Rabinal, B.V., 31 de julio ge 2018
Informe No. 06-2018

Licenciado

Juan Alberto Monzén Esquivel
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Respetable Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi

nforme
2rvicios

de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por S

Técnicos niimero 746-2018, correspondiente al mes de julio del afio 2,018 ap robado

mediante el Acuerdo Ministerial nimerc 71-A-2018, y para el cobro
honorarios estoy presentando la factura Serie “B” No.000202

ACTIVIDADES REALIZADAS:

de mis

1. En representacion del Ministerio de Cultura y Deportes se participé en la reynion de

Consejo de Desarrollo Departamental (CODEDE), Unidad Técnica Depart
(UTD) en el departamento de Baja Verapaz. COREDUR, UTR realizad
departamento de Alta Verapaz.

2. Se coordind con los jefes institucionales y organizaciones de sociedad civil, |

amental
» en el

deres vy

lideresas, guias espirituales de las comunidades lingiiisticas Achi, Q’eqchi y Pogomchi,

brindandoles la convocatoria de la reunién ordinaria del mes de julio, pa
seguimiento a los procesos del plan de la Comisién de Pueblos Indigenas

ra darle
ante los

Sistemas de Consejo Departamental de Desarrollo CODEDEBV del departamento de

Baja Verapaz.

3. Se coordind con el representante del pueblo maya Kagqchikel del munigipio de
Granados, Baja Verapaz, fijando dia, hora y lugar del proceso de la eleccion del titular
y suplente del pueblo maya Kaqchikel ante los sistemas departamental de desarrolio -

CODEDERYV. Dirigidos a lideres, lideresas, guias espirituales, comadronas, cur|

anderos

y representantes de organizaciones del pueblo maya Kagchikel del departamento de

Baja Verapaz.

4. Se coordiné con lideres, lideresas y representantes de organizaciones culturales de los
pueblos originarios, participando en el desarrollo del primer taller: Politica Acceso de los

Pueblos Indigenas al Ministerio Publico 2017-2025. Cumpliendo con las activid
la Comision de Pueblos Indigenas Ante los Sistemas de Consejos Departam

ades de
ental de




RESULTADOS OBTENIDOS:

w

Desarrolio -CODEDEBV-. Realizado en el municipio de San Miguel Chicaj del

departamento de Baja Verapaz.

Se apoy6 y se le brindo el acompainamiento técnico a las acciones de los promotores
culturales del area norte en la promocién y ejecucién de las actividades con perftinencia

cultural de Baja y Alta Verapaz.

Se realiz6 las acciones con pertinencia cultural en el programa del Tren de Desarrollo
Municipal del municipio de Purutha, Baja Verapaz, gestionando textos educativos para
el fortalecimiento de la biblioteca escolar de la comunidad de Panzal del departamento

de Baia Verapaz.

Se coordiné y se le brindé acompaiiamiento técnico a una artesana cultural def pueblo
maya Achi del municipio de Rabinal, Baja Verapaz. Participando en el segundo
Encuentro Nacional de Emprendimientos Culturales e Industrias Creativas, difigidas a
hacedores y portadores de las expresiones artisticas de los pueblos originarios a nivel

nacional.

Se represento6 ai Ministerio de Cultura y Deportes en ia reunion dei CODEDE, donde se

establecieron coordinaciones con instancias de gobierno, sociedad civil para fg

cilitar el

apoyo y acompaiamiento a los procesos de los anteproyectos 2019, cumplimiento con

las cuatro tipologias de los proyectos municipales del departamento de Baja \

erapaz.

En fa Unidad Técnica Departamental se participé en la revision de expedientes de los
ante proyectos 2019 orientados en las cuatro tipologias del departamento de Baja
Verapaz. Seguimiento del plan de trabajo de la Comision de Pueblos Indigenas en el

CODEDE de Baja Verapaz.

Se logro conformar la comisién de pueblos indigenas ante los sistemas de @

onsejos

departamental de desarrolio del departamento de Baja Verapaz. Socializacion de

estadisticas de la poblacion indigenas atendidos en los ambitos de salud, edug

acion, y

sistemas de justicia a nivel del departamento e identificacion de aliados estratégicos

para desarrollo de las actividades del plan de la comision de pueblo indige
departamento de Baja Verapaz.

Se logré la participacion de 50 lideres enire comadronas, guias espirituales, inte

nas del

granies

de cocodes, hacedores culturales, curanderos y representante de organizaciones

culturales. Logrando la eleccién del titular y suplente del pueblo maya Kagch

kel que

representaran y incidiran proyectos, programas a beneficios de los pueblos originarios

ante los sistemas departamental de desarrollo de Baja Verapaz.




~I

Se jogro la participacién de 50 lideres, lideresas y representantes de organiz

aciones

culturales de los pueblos originarios entre: Q’eqgchi, Pocomchi, Achi y Kaqchikel del
departamento de Baja Verapaz. Conociendo y empoderando de las estrategias,
resultados y acciones que deben de cumplirse de ia Politica Acceso a los Pueblos

Indigenas al Ministerio Publico.

Se logré fortalecer conocimientos técnicos a promotores culturaies dei area norfe como:

1. Establecer coordinaciones con diferentes instancias de gobierno, organiz

aciones

indigenas con fines culturales. Cumpliendo con éxitos las acciones del plan operativo

2018 del Ministerio de Cultura y Deportes.

Se logré gestionar 50 textos educativos con temas cuiturales, dotando a la b

biioteca

escolar de la comunidad de Panzal de municipio de Purulha. Baja Verapaz. Se gapacit6
a 50 estudiantes del nivel basico con temas de culturas vivas de los pueblos orjginarios
y se visualizé el fomento de los principios y valores ancestrales y el fortalecimiento del

idioma Q’eqchi, Pocomchi y el Achi del departamento de Baja Verapaz.

Se resalto la participacion de la hacedora cuitural promocionando las expi
artisticas de los pueblos originarios de la Baja Verapaz. Empoderandose con g

esiones
s temas

de emprendimientos culturales y socializacién de experiencias de la comercializacion

en las industrias culturales y recreativas.
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